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NAMA INDIKATOR

Jumlah Pekerja Perempuan Pada Lembaga Pemerintah
TAHUN

2019

KONSEP

- Jumlah Pekerja Perempuan Pada Lembaga Pemerintah adalah jumlah orang berjenis kelamin
perempuan yang bekerja dengan menerima upah atau imbalan dalam bentuk lain pada lembaga
pemerintah.

- Pekerja Perempuan Pada Lembaga Pemerintah adalah jumlah orang berjenis kelamin
perempuan yang bekerja dengan menerima upah atau imbalan dalam bentuk lain pada lembaga
pemerintah.

- Pekerja adalah setiap orang yang bekerja dengan menerima upah atau imbalan dalam bentuk lain.

- Perempuan adalah salah satu dari dua jenis kelamin manusia yang merujuk kepada orang yang
telah dewasa maupun yang masih anak-anak.
- Lembaga Pemerintah adalah badan pemerintahan dalam lingkungan eksekutif.

RUJUKAN

RUMUS

WALI DATA
Dinas Tenaga kerja
UKURAN

Orang

UNIT
0
KEGUNAAN

Indikator ini digunakan untuk mengetahui jumlah pekerja perempuan pada lembaga pemerintah
yang berada pada daerah tertentu.

INTERPRETASI

Jumlah pekerja perempuan pada Lembaga Pemerintah menunjukkan jumlah orang berjenis kelamin
perempuan yang bekerja dengan menerima upah atau imbalan dalam bentuk lain pada lembaga
pemerintah. Kaum Perempuan dan kaum lelaki mempunyai kedudukan yang sama, yang dijamin dan
dilindungi oleh Negara.

Sumber Data Diskominfo Kabupaten Pemalang, Halaman 1



KETERANGAN

SUMBER

METODOLOGI

KEDALAMAN DATA

Nasional, Provinsi, Kabupaten

PERIODE
Tahunan
LAG DATA

H+1

KEWENANGAN

Kementerian Ketenagakerjaan
DOKUMEN

SIPD
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