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KONSEP

- Jumlah kegiatan peningkatan SDM pengelola kearsipanadalah banyaknya kegiatan yang
dilakukan untuk meningkatkan sumber daya manusia dalam pengelolaan kearsipan.

- Kegiatan peningkatan SDM pengelola kearsipan adalah kegiatan yang dilakukan untuk
meningkatkan sumber daya manusia dalam pengelolaan kearsipan.

- Kearsipan adalah hal-hal yang berkenaan dengan arsip.

- Arsip adalah rekaman kegiatan atau peristiwa dalam berbagai bentukdan media sesuai dengan
perkembangan teknologi informasi dan komunikasi yang dibuat dan diterima oleh lembaga negara,
pemerintahan daerah, lembaga pendidikan, perusahaan, organisasi politik, organisasi
kemasyarakatan, dan perseorangandalam pelaksanaan kehidupan bermasyarakat, berbangsa, dan
bernegara.

RUJUKAN

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 43 Tahun 2009 Tentang Kearsipan.

RUMUS

WALI DATA
Sekretariat Daerah
UKURAN

Kegiatan

UNIT
Kepala Sub Bagian Analisis Jabatan
KEGUNAAN

Untuk mengetahui banyaknya kegiatan peningkatan SDM pengelola kearsipan di suatu
wilayah

INTERPRETASI

Jumlah kegiatan peningkatan SDM pengelola kearsipan menunjukan banyaknya kegiatan yang
dilakukan untuk meningkatkan sumber daya manusia dalam pengelolaan kearsipan.Kegiatan
tersebut dapat berupa sosialisasi, penyuluhan, pendidikan dan pelatihan, dan sebagainya.
Pendidikandanpelatihantekniskearsipan

dilaksanakanuntukmencapaipersyaratan kompetensi teknis dalam jabatan yang mempunyai fungsi,
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tugas, dantanggungjawabdalam melaksanakan kegiatan kearsipan.

KETERANGAN

SUMBER

METODOLOGI

KEDALAMAN DATA
Nasional, Provinsi, Kabupaten
PERIODE

Tahunan
LAG DATA

H+1 (Juni)

KEWENANGAN

DOKUMEN

LPPD
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