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Keberadaan Sistem InformasiKepegawaianadalah keberadaan rangkaian informasi dan data●

mengenai Pegawai ASN yang disusun secara sistematis, menyeluruh, dan terintegrasi dengan
berbasis teknologi.
Sistem Informasi ASN adalah rangkaian informasi dan data mengenai Pegawai ASN yang●

disusun secara sistematis, menyeluruh, dan terintegrasi dengan berbasis teknologi.
Pegawai Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disebut Pegawai ASN adalah pegawai negeri●

sipil dan pegawai pemerintah dengan perjanjian kerja yang diangkat oleh pejabat pembina
kepegawaian dan diserahi tugas dalam suatu jabatan pemerintahan atau diserahi tugas negara
lainnya dan digaji berdasarkan peraturan perundang-undangan.
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Untuk mengetahui keberadaan rangkaian informasi dan data mengenai Pegawai ASN yang disusun
secara sistematis, menyeluruh, dan terintegrasi dengan berbasis teknologi.
 

INTERPRETASI

Keberadaan Sistem InformasiKepegawaianmenunjukan keberadaan rangkaian informasi dan data
mengenai Pegawai ASN yang disusun secara sistematis, menyeluruh, dan terintegrasi dengan
berbasis teknologi.
 

KETERANGAN

-

Sumber Data Diskominfo Kabupaten Pemalang, Halaman 1



SUMBER

-

METODOLOGI

-

KEDALAMAN DATA

Nasional, Provinsi, Kabupaten

PERIODE
Tahunan
LAG DATA

H+1

KEWENANGAN

BKD

DOKUMEN

LPPD

Sumber Data Diskominfo Kabupaten Pemalang, Halaman 2



Sumber Data Diskominfo Kabupaten Pemalang, Halaman 3


